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チバソムの会長兼 CEO のクリップ・ロジャナスティンが 

「グローバル・ウェルネス・サミット 2023」にスピーカーとして登壇 

ファミリーウェルネスとサステナビリティを推進するビジョンを発表 
 
 

  
クリップ・ロジャナスティン ファミリーで一緒に行う 

ズラル・ウェルネスリゾート by チバソムのアクティビティ 

 

 

2023 年 11 月 

2023 年 11 月 9 日にアメリカのマイアミで開催された「第 17 回グローバル・ウェルネス・サミッ

ト（GWS）」に、チバソム・インターナショナル・ヘルスリゾートの会長兼 CEO のクリップ・ロ

ジャナスティンが出席し、世界中のウェルネス、旅行、ホスピタリティ業界の専門家が一堂に会す

る場で、チバソムのブランドビジョンについてスピーチを行いました。 

 

クリップは、ウェルネスはサステナビリティと両輪で取り組まなければならないというチバソムの

考えの方、そして、現在世界が直面する気候変動と私たち人間の健康という２つの課題に対処する

ために、迅速な変化が必要であること、さらに、この 2 つの課題の関係性について語りました。 

 

これらの課題に対する危機感が、社会構造にウェルネスとサステナビリティを根付かせるためのチ

バソムの取り組みを加速させます。ズラル・ウェルネスリゾート by チバソムのファミリー向けプ

ログラムは、家族が一緒にホリスティックなウェルネスライフスタイルを体験することにより、家

族の絆を深めながら、一人ひとりがより良いライフスタイルを実践できるようサポートしています。

また、予防医学と自然と調和したライフスタイルの重要性を、次世代に伝えることも目的としてい

ます。 

 

GWS は、次世代のためにより良い世界を築くために、ウェルネス産業が担うべき役割について議

論し、取り組みを強化するためのプラットフォームです。チバソムは、今年のサミットにおいて、

変化を感じられるウェルネスへの取り組みを引き続き牽引していく決意を改めて表明しました。 
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GWS2023 でスピーチを行うクリップ 

クリップは、「人間が引き起こしてしている気候変動は、水不足か

ら、健康への脅威、海洋酸性化に至るまで、様々な問題につながっ

ています。知らないうちに自然界に拡散されているマイクロプラス

チックなどによる汚染は、海洋生物のみならず、生物の多様性、人

間の健康にとっても脅威です。世界保健機関（WHO）のデータに

よると、世界人口のほぼすべて（99%）が、WHO の空気質ガイド

ラインの基準値を超えた、高濃度の汚染物質を含む空気を吸ってい

ます。また、崩壊した食料システムは、工業型の農業・畜産業に特

権を与え、消費者を本来の食物連鎖から切り離しています。肥満

と、肥満が引き起こす命にかかわる病気は、世界各地で記録的なレ

ベルに達しています。世界肥満アトラス 2023 は、2020 年の時点で 

肥満人口はすでに 26 億人以上、2035 年までに 40 億人を超える可

能性があることを指摘しています。2019 年に国連が発表した世界人

口予測によると、人々の寿命は延びており、60 歳以上の世界高齢者

人口は、2050 年までに 20 億人を超えることが見込まれています。私

たちの健康を守るために、環境を保護し、きれいに保ち、自然と調和

した生活に戻らなければなりません。」と、述べました。 
 

さらに、「ウェルネスに関する知識と理解を深め、生涯にわたり継続できるよう、早期教育に組み

込むことが非常に重要です。私たちの業界は、保護者や教育者と一緒に、多世代のウェルネス（フ

ァミリーウェルネス）というコンセプトを定着させ、浸透させることに貢献できると信じています。 

私たちは、経験と知識が豊富な専門家として、すべての年齢層の心身の健康に関する支援とガイド

ラインを提供することができます。そして、地方自治体による政策立案、教育機関とリソースへの

財政的支援を行うことを後押しすることができます。 私たちは、社会が抱える慢性的な課題を解決

するための役割が期待されており、業界の専門知識を広く共有することが求められています。行動

を起こす時が来たのです。私たちの取り組みを世界と共有する時が来ました。」と、会場に集まっ

たリーダーたちに呼びかけました。 

 

クリップは、幼少時代からウェルネスライフスタイルを実践しています。彼の父である故ブーンチ

ュ・ロジャナスティンが、タイを代表する保養地ホアヒンに創業したチバソムと共に育ちました。

2007 年に、変化を感じられるウェルネスプログラムで世界的に高く評価されている同ブランドを

ファミリービジネスとして引き継いだ後、“サステナブルウェルネス”という新しい概念を提唱し、

ウェルネスブランドとしての世界的な地位をさらに高めました。 

 

2022 年には、中東カタールにズラル・ウェルネスリゾート by チバソムをオープンしました。カタ

ール北部カソーマの美しい海岸に佇む当リゾートは、サステナブルウェルネスのコンセプトを全く

新しいマーケットに向けて紹介します。世界で初めて現代的に再解釈したアラブ・イスラム伝統医

学（TAIM）の施術と、ファミリーウェルネスのプログラムを提供する中東で最大級のウェルネス

特化型リゾートです。 
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GWS は、年に１度、数兆ドル規模のウェルネス産業のリーダーたちが一堂に会する重要なサミッ

トです。産業の未来を形作るために、世界トップレベルの代表者たちが集まり議論を行います。17 

回目を迎えた今年の GWS には、旅行・ホスピタリティ業界の世界的な専門家から、スポーツとウ

ェルネスのつながりを重視するエリートアスリート、最先端の長寿医療に取り組む研究者まで、講

演者全員がサミット会場に出席し、ウェルネスエコノミーや未来のウェルネスの在り方について、

幅広い視点から意見を交わしました。 

  

 

   
 

ABOUT CHIVA-SOM  

1995 年の創業以来、ウェルネスのパイオニアとして世界に名を馳せるチバソムは、革新的な取り組みで世界的に高く評

価されています。チバソムが誇るマインド、ボディ、スピリットの調和をもたらすイノベーティブでホリスティックなア

プローチは、タイ王国ホアヒンに位置するフラッグシップリゾートのほか、チバソムファミリーの最新プロパティ、カタ

ールのアルルワイスにオープンした「ズラル・ウェルネスリゾート by チバソム」でもお楽しみいただけます。 

ゲスト一人ひとりに合わせた最適なウェルネス体験は、チバソムの神髄です。チバソムは、地域固有の伝統とエビデンス

に基づくウェルネス療法のユニークなシナジーを活用し、ライフスタイルの変革のためにパーソナライズされたウェルネ

スの旅をゲストと共に進みます。チバソムならではの心からのおもてなしでゲストのモチベーションを上げ、高い専門性

とホスピタリティを備えたスタッフがサポートします。新しいズラル・ウェルネスリゾートでは、ファミリー向けのプロ

グラムも提供しています。 

チバソムのウェルネスに対する真摯な取り組みは、同ブランドが行う全ての活動の核心であり、教育機会の提供や地球規

模の持続可能性に関するイニシアティブへの参画など、より広範囲なコミュニティにまで拡大しています。 

 
 
 
 
 

チバソムの詳細は www.chivasom.com をご覧ください。 

ご予約・お問い合わせ： 

チバソム・コンシューマーサービス ０３-３４０３-５３５５ / c_service@kentosnetwork.co.jp 
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