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ドーチェスター・コレクション、新経営体制を発表 
クリストファー・カウドレーが社長に、2名の最高
経営幹部が Co-CEO に就任 
 

2023年 5月 

ドーチェスター・コレクションは、2023 年 7月 1 日付で、CEO の Christopher Cowdray（ク
リストファー・カウドレー）が社長に就任する人事を発表しました。今年は、カウドレーが当社
を世界的なラグジュアリーホテル運営会社として設立してから15年周年の節目の年となります。 

社長に就任するカウドレーの新しい役割は、取締役会と緊密に連携を図りながら、すべての開発
および改修プロジェクトを先導し、ドーチェスター・コレクションならではの明確なビジョン、
深く根付いている文化、堅調な財務実績、戦略的な成長を確実に維持することです。ドーチェス
ター・コレクションは、ウルトララグジュアリーホテル市場のリーダーとしての地位を確立し、
加盟するホテルへのサービスとスタッフのマネージメントにおいて高い評価を得ています。 

また、CCXO（チーフ・カスタマーエクスペリエンス・オフィサー）の Helen Smith（ヘレン・
スミス）と CCOE（チーフ・カルチャー＆オペレーション・エグゼクティブ）の Eugenio Pirri
（ユージェニオ・ピッリ）が、同日付で Co-CEO に昇格することが取締役会にて報告されまし
た。12 年間にわたり一緒に働いてきた 2 人は、ドーチェスター・コレクションの戦略、ミッショ
ン、ビジョン、バリューを完全に理解し、共有しています。 

カウドレーは、この度の新体制への移行にあたり、次のように述べています。「この度の決定
は、ドーチェスター・コレクションの各ホテルが育んできたコミュニティに深く根ざした伝説的
とも言える文化が確実に継承され、長年にわたり当社に貢献してきた 2 名の最高経営幹部と、各
部門リーダーの更なるステップアップを可能にします。新体制により、戦略的ビジョン、顧客志
向の従業員主体のオペレーション手法、分析的な意思決定など、経営陣の優れたスキルが理想的
に組み合わさり、大きな利益を生み出すことが出来るでしょう。」 

カウドレーは、アフリカ、アジア、中東、オーストラリア、ヨーロッパ、イギリス、アメリカに
てホテルの経営や開発に携わるなど、40 年以上のグローバルな幅広い経験を備えています。特に
ロンドンでは、同市を代表する 2 軒の名門ホテル、クラリッジスとザ・ドーチェスターに、新旧
の絶妙なバランスを保ちながら近代化をもたらしました。これまでのホテル産業への貢献が評価
され、「ロンドン名誉自由勲章」も受章しています。 

 



スミスは、2005年の入社以来、彼女の専門領域において高い洞察力を発揮し、ドーチェスター・
コレクションのブランドを大きく飛躍させました。現在も、ブランドの管理とコンセプト化の重
要な役割を担っています。彼女は、ザ・ドーチェスターのセールス＆マーケティング部長を 3
年、ドーチェスター・コレクションのセールス＆マーケティング担当副社長を10年務めた後、現
職の CCXO に就任しました。名門コーネル大学を卒業した彼女は、シェラトン、ザ・レインズボ
ロウ、フォーシーズンズ、スキボ・キャッスルにて重要な管理職を歴任するなど、当社に参加す
る前からラグジュアリーホテル業界のパイオニアとして活躍してきました。 

ピッリは、30 年間のキャリアを通じて、いかなるビジネスにおいても人材が意思決定の要である
ことを証明してきました。ダイバーシティとインクルージョン（D&I）をオペレーションのあらゆ
る側面に浸透させることに尽力してきた彼は、D＆I を推進する提唱者として賞も受賞していま
す。彼は、フェアモントホテル＆リゾートのリージョナル人事部長職を経て、2011年に当社の人
材＆組織開発担当副社長に就任しました。2017 年より人事＆企業文化担当最高責任者を務めた
後、2021 年に現職の CCOE に就任し、ホテルのオペレーション、カルチャー、ゲストエンゲー
ジメント、ESG（環境・社会・ガバナンス）への取り組みにおいて陣頭指揮をとっています。カ
ナダのバンクーバーで、観光＆ホスピタリティ、雇用法、人権について学んだ後、ホスピタリテ
ィ業界にて複数の指導的役職に就き、リーダーとしての実績を積みました。 

 

ドーチェスター・コレクションについて 

ドーチェスター・コレクションは、欧米に展開する世界最高クラスのラグジュアリー･ホテルとレジデンスで構成されており、各ホテ
ルは、周辺地域の文化を象徴する伝説的なランドマークです。さらに居心地が良く、魅力にあふれ、優雅さを保つ比類なきサービスの
水準を提供する場所として世界的な名声を確立しています。 
現在のポートフォリオは下記の通りです： 
ザ・ドーチェスター、ロンドン；４５パークレーン、ロンドン；カワース・パーク、イギリス・アスコット；ル・ムーリス、パリ；
ホテル・プラザ・アテネ、パリ；ホテル・プリンチペ・ディ・サヴォイア、ミラノ；ホテル・エデン、ローマ；ビバリーヒルズ・ホ
テル、ビバリーヒルズ ；ホテル・ベルエア、ロサンゼルス；ザ・ラナ、ドバイ（2023 年オープン予定） 
ラグジュアリー・レジデンス： 
メイフェア・パーク・レジデンス、ロンドン；ザ・レジデンス、ドバイ；ワン・アット・パームジュメイラ、ドバイ；アヴァ・アッ
ト・パームジュメイラ、ドバイ 
 

ドーチェスター・コレクションの詳細は、dorchestercollection.comをご覧ください。 
 

 
 

 

 

このプレス･リリースに関するお問い合わせ、資料送付のご希望は、 
ドーチェスター･コレクション日本地区ＧＳＡ、ケントス･ネットワークまでご連絡ください。 
Tel：03-3403-5328   Fax：03-3403-5329   E-mail：info@kentosnetwork.co.jp 
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